Folhade Pernambuco PUBLIGIDADE LEGAL - DIGITAL Reif,qina-fir, 7 doulo o 2022

CNPJ 08.365.633/0001-05 NIRE 26.3.0001489-1. PAULISTA - PE SANDENE S.A. INDUSTRIA E COMERCIO  arADE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE ACIONISTAS N° 20

1 - Data, Hora e Local: Realizada no dia 28 de abril de 2022, as 11h:30min (onze horas e trinta minutos), de forma exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Companhia, localizada Av. Anténio Cabral de Souza, n° 4301, Anexo |, bairro Jaguarana, CEP 53.419-160,
na cidade do Paulista, Estado de Pernambuco. 2 - Convocagdes: Dispensada a publicagéo dos editais, face a presenca da totalidade dos acionistas com direito a voto, bem como, a realizagéo da assembleia em formato digital, nos termos do § tnico do Artigo 121 e dos §§ 2°- A e 4° do Artigo 124,
todos da Lei n° 6.404/1976. 3 - Presengas: Acionistas detentores da totalidade do capital social da Companhia com direito a voto, tendo os mesmos participado da Assembleia Geral através do aplicativo Teams da Microsoft da plataforma Office 365, devidamente disponibilizado pela Companhia
para votagdo a distancia. 4 - Composic¢ao da Mesa: Presidente - Sr. Eduardo Bettanin, e Secretario - Sr. Dante Bettanin; 5 - Publicagées: Consignacdo em Ata: Em atengéo a entrada em vigor da Lei 13.818 de 2019, que alterou a redagéo do artigo 289 da Lei 6.404/1976, trazendo, dentre outras
alteragbes, a supressao da obrigatoriedade de publicagdo dos atos das Companhias em Diarios Oficiais, assim sendo, a partir de 1° de janeiro de 2022, as publicagées desta Companhia passaréo a ser realizadas unicamente no Folha de Pernambuco, nas versdes impressa e digital. Dessa forma,
a Demonstragdo Financeira relativa ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021 foi publicada na “Folha de Pernambuco”, na edi¢ao do dia 26 de abril de 2022, (folha n° 10 da versdo impressa e na vers&o digital no link: Publicidade-Legal---26-de-abril-de-2022---SANDENE-BALANCO-pdf
(folhape.com.br)), tendo sido sanada a falta de publicagéo dos antincios e a inobservancia dos prazos previstos no artigo 133 da Lei n.° 6.404/1976, por deliberagéo da totalidade dos acionistas com direito a voto presentes na Assembleia, conforme facultado pelo § 4.° do referido artigo da Lei n.°
6.404/1976. Por cautela, com o intuito de informar a alteragdo do Jornal utilizado, se publicou pela tltima vez, a Demonstragdo Financeira relativa ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021 no “Jornal do Commercio”, na edi¢do do dia 26 de abril de 2022, (pagina n° 12 da verséo
digital). 6 - Ordem do Dia: 6.1.) Aprovar a lavratura da ata a forma de sumario; 6.2.) Aprovar consignagdo em ata sobre a publicagdo da demonstragéo financeira da Companhia em um Unico jornal; 6.3.) Em Assembleia Geral Ordinaria: 6.3.1.) Analisar e votar o relatério e as contas dos administra-
dores; examinar, discutir e votar o Balango Patrimonial e as Demonstragdes Financeiras, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021; 6.3.2.) Deliberar sobre a destinagéo do resultado do exercicio; 6.3.3.) Aprovar, homologar e ratificar a distribuicdo dos Dividendos Minimos
Obrigatdrios, relativo ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021; 6.3.4.) Aprovar e ratificar o calculo do Programa de Participagdo nos Resultados (PPR), pago aos empregados e Diretores da Companhia, relativo ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021; 6.3.5.)
Aprovar e ratificar o Programa de Participagao nos Resultados (PPR) para os empregados e Diretores da Companhia, para o ano de 2022; 6.3.6.) Aprovar e ratificar a provisao contabil e o pagamento da distribuicdo de dividendos antecipados, dentro do periodo de 2021, sobre os lucros intermediarios
apurados. 6.4) Em Assembleia Geral Extraordinaria: 6.4.1.) Aprovar a eleicdo da Diretoria, com mandato para o periodo de 1° de maio de 2022 até 30 de abril de 2024; 6.4.2.) Aprovar as destinagdes dos saldos das contas de reserva de retencdo de lucros de exercicios anteriores para aumento
do capital social; 6.4.3.) Aprovar o aumento de capital social da Companhia; 6.4.4.) Aprovar a Alteragdo do Estatuto social da Companhia; 6.4.5.) Aprovar a Consolidagdo do Estatuto Social da Companhia; 7 - Deliberagdes: Sempre por UNANIMIDADE dos presentes, conforme ordem do dia: 7.1.)
Foi aprovada a proposi¢éo de que a lavratura da presente ata fosse a forma de sumario, nos termos do §1° do artigo 130 da Lei n°. 6.404/1976; 7.2.) Foi aprovada e consignado em Ata, a supressé&o da obrigatoriedade de publicagéo dos atos das Companhias em Diarios Oficiais, assim sendo, a partir
de 1° de janeiro de 2022, as publicagdes desta Companhia passarao a ser realizadas unicamente na Folha de Pernambuco, nas versées impressa e digital, nos termos do §3° do artigo 289 da Lei 6.404/1976; 7.3.) Em Assembleia Geral Ordinaria: 7.3.1.) Aprovados o Balango Patrimonial e as
Demonstragées Financeiras, e votado o relatdrio e as contas dos administradores, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021; 7.3.2.) Aprovada a destinagéo do lucro liquido do exercicio no valor de R$ 38.936.158,89 (trinta e oito milhes, novecentos e trinta e seis mil,
cento e cinquenta e oito reais e oitenta e nove centavos), e dos lucros acumulados oriundos da realizagéo do ajuste de avaliagéo patrimonial no valor de R$ 33.782,04 (trinta e trés mil, setecentos e oitenta e dois reais e quatro centavos), na seguinte proporgao: (i) R$ 1.946.807,94 (um milhdo, novecen-
tos e quarenta e seis mil, oitocentos e sete reais e noventa e quatro centavos), destinados a Reserva Legal; (ii) R$ 29.969.914,55 (vinte e nove milhdes, novecentos e sessenta e nove mil, novecentos e quatorze reais e cinquenta e cinco centavos), destinados a Reserva de Incentivos Fiscais; (iii)
R$ 1.754.859,10 (um milh&o, setecentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e dez centavos), a titulo de Dividendos Minimos Obrigatorios; (iv) e o saldo remanescente de R$ 5.298.359,34 (cinco milhdes, duzentos e noventa e oito mil, trezentos e cinquenta e nove reais e
trinta e quatro centavos), sera destinado a Reserva de Retengdo de Lucros para futuras deliberagGes; 7.3.3.) Aprovada a ratificagéo e homologag&o da distribuigéo de Dividendos Minimos Obrigatdrios no valor de R$ 1.754.859,10 (um milh&o, setecentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e cinquenta
e nove reais e dez centavos), pagos em 22 de dezembro de 2021 e 30 de margo de 2022; 7.3.4.) Aprovada a ratificagdo da distribuigédo do Programa de Participagéo nos Resultados (PPR) aos empregados e Diretores da Companhia, pagos em 16 de margo de 2022, no montante de R$ 1.087.482,67
(um milhdo, oitenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e sessenta e sete centavos); 7.3.5.) Aprovado e ratificado o Programa de Participagéo nos Resultados (PPR) para os empregados e Diretores da Companhia, para o exercicio social de 2022; 7.3.6.) Aprovado e ratificado a provisao
contabil e o pagamento da distribuigéo de dividendos antecipados, dentro do periodo de 2021, sobre os lucros intermediarios apurados, conforme segue, no montante de: 7.3.6.1.) R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), pagos em 22 de dezembro de 2021, e o saldo de dividendos, no
montante de R$ 254.859,10 (duzentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e dez centavos), pagos em 30 de margo de 2022. 7.4) Em Assembleia Geral Extraordinaria: 7.4.1.) Aprovada a elei¢do da Diretoria da Companhia, com a seguinte composigéo: o Sr. Eduardo
Bettanin, brasileiro, solteiro, industrial, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS, & Rua Comendador Caminha, n°® 88, apartamento 1401, Bairro Moinhos de Vento, portador da carteira de identidade n° 2002515051, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF/MF sob o n° 292.356.180-53,
para o cargo de Diretor Presidente; o Sr. Dante Bettanin, brasileiro, vitivo, industrial, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS, a Travessa Comendador Gustavo Kramer, n® 111, Bairro Jardim Lindéia, portador da carteira de identidade n° 1001255015, expedida pela SSP/RS, e inscrito
no CPF/MF sob o n°® 005.364.230-91, para o cargo de Diretor Vice-Presidente de Tecnologia; o Sr. Sergio Marques Dias, brasileiro, vitivo, engenheiro, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS, a Av. Jacui, n® 312, apartamento n°® 204, Bairro Cristal, portador da carteira de identidade n°
2011860661, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF/MF sob o n® 157.666.830-49, para o cargo de Diretor Vice-Presidente de Operagdes; o Sr. Jodo Paulo Dall’Agnol, brasileiro, casado, contador, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS, a Rua Anita Garibaldi, n° 1625, apartamento
801, Bairro Mont Serrat, portador da carteira de identidade n° 6014112178, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF/MF sob n° 312.647.000-91, para o cargo de Diretor Administrativo Corporativo; o Sr. Alexandre Tulini, brasileiro, casado, administrador, residente e domiciliado na cidade de
Canoas/RS, a Rua Monte Castelo, n° 2007, casa 39 - Condominio Vivendas do Parque llI, bairro Nossa Senhora das Gragas, portador da carteira de identidade n° 3026251722, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF/MF sob o n® 417.826.310-20, para o cargo de Diretor Financeiro Corporativo;
o Sr. Marcelo Higashi, brasileiro, casado, engenheiro mecanico, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS, a Avenida Bagé, n° 1292, apartamento 901, Bairro Petrépolis, portador da carteira de identidade n° 26576818, expedida pela SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n® 257.471.988-31,
para o cargo de Diretor Industrial Corporativo; e o Sr. Evandro Leorato Machado, brasileiro, casado, administrador de empresas, residente e domiciliado na cidade de Novo Hamburgo/RS, a Rua Heller, n® 218, apartamento 1202, Bairro Centro, portador da carteira de identidade n° 1047593494,
expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF/MF sob n° 539.393.100-00, para o cargo de Diretor de Recursos Humanos Corporativo. (i) Os Diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos, por lei especial, de exercer a administragdo da Sociedade, nem estdo condenados
a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
fé publica, ou a propriedade. (ii) O prazo de mandato dos Diretores perdurara até 30 de abril de 2024, prorrogando-se automaticamente até a realizagao de nova eleigao, ndo podendo exceder o prazo de 120 (cento e vinte) dias; (iii) Fica ratificado o valor global mensal de até R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais) para a remuneragéo do Diretor Presidente e do Diretor Vice-Presidente de Tecnologia; 7.4.2.) Considerando os interesses da Companhia foram aprovadas as destinagdes dos saldos das contas de reserva de retencédo de lucros de exercicios anteriores para aumento do capital social, nos
seguintes montantes: 7.4.2.1.) R$ 2.958.178,35 (dois milhGes, novecentos e cinquenta e oito mil, cento e setenta e oito reais e trinta e cinco centavos), relativo ao saldo integral disponivel na conta de reserva de retenges de lucros néo distribuidos no exercicio de 2014; 7.4.2.2.) R$ 3.341.821,65
(trés milhGes, trezentos e quarenta e um mil, oitocentos e vinte e um reais e sessenta e cinco centavos), relativo ao saldo parcial disponivel na conta de reserva de retengdes de lucros n&o distribuidos no exercicio de 2015; 7.4.3.) Aprovada a destinagao de R$ 6.300.000,00 (seis milhdes e trezentos
mil reais), oriundos dos saldos integrais e parciais das contas de reserva de retengées de lucros nao distribuidos nos exercicios de 2014 e 2015, para aumento de capital social, que passara de R$ 63.700.000,00 (sessenta e trés milhdes e setecentos mil reais) para R$ 70.000.000,00 (setenta milhdes
de reais), sem qualquer modificagdo da quantia de agbes, em observancia ao art. 169, §1° da Lei 6.404/1976, conforme art. 5°, do Estatuto Consolidado, as agdes da Companhia ndo apresentam valor nominal; 7.4.4.) Aprovadas as seguintes alteragdes do Estatuto Social da Companhia: 7.4.4.1.)
Aprovada a reformulagéo do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, com base nas deliberagdes anteriores, que passara a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 5° - O capital social é de R$ 70.000.000,00 (setenta milhdes de reais), dividido em 2.989.064 (dois milhdes, novecentas e oitenta
e nove mil e sessenta e quatro) agoes ordinérias nominativas, todas sem valor nominal”; 7.4.4.2.) Aprovada a reformulagéo do Artigo 11 § 1°, do Capitulo 1V, do Estatuto Social, que versa sobre a Diretoria da Companhia, o qual passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Capitulo IV - Da Diretoria:
(...) Artigo 11 (...) Pardgrafo 1° - O Diretor Vice-Presidente de Operagdes, ou o Diretor Administrativo Corporativo, ou o Diretor Financeiro Corporativo, ou o Diretor Industrial Corporativo, ou o Diretor Geral, ou o Diretor de Recursos Humanos Corporativo assinardo sempre em conjunto com o Diretor
Presidente, ou com o Diretor Vice-Presidente de Tecnologia os atos que visem a transigir, desistir, denunciar, adquirir, alienar ou de qualquer forma gravar bens méveis e iméveis do ativo permanente da sociedade, constituir e ceder direitos reais ou pessoais de garantia, tais como, hipotecar, constituir
penhor de qualquer natureza, caucionar titulos e direitos crediticios, dar bens méveis e iméveis em alienagéo fiducidria em garantia e prestar garantia fidejusséria; contratar empréstimos, contratar financiamentos de curto e longo prazo, junto a instituicbes bancarias, abertura e movimentagées de
contas bancarias e autorizar a distribui¢do de dividendos intermediarios com base nos lucros gerados durante o exercicio social, observada as normas do art. 204 e paragrafos da Lei 6.404/1976, e o disposto nos Paragrafos Terceiro e Quarto a seguir’. 7.4.5.) Aprovada a Consolidagéo do Estatuto
Social da Companhia, passando o0 mesmo a adotar a seguinte redacao: Estatuto Social - Capitulo | - Da Denominacéo, Sede, Objeto e Duragao. Artigo 1° - Sob a denominagéo de Sandene S.A. Industria e Comércio fica constituida uma sociedade andnima que se regera por este Estatuto Social
e pelas legislagdes vigentes que Ihes forem aplicaveis. Artigo 2° - A sociedade tem sede e foro na cidade do Paulista, Estado de Pernambuco, na Avenida Anténio Cabral de Souza, n° 4301, Anexo |, bairro Jaguarana, CEP 53.419-160, podendo, por deliberagao da Diretoria, criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, escritérios de representacdo, depositos ou outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional ou do exterior. Artigo 3° - A Sociedade tem como objetivos sociais: 01) a industria e o comércio, a importagéo, a exportagéo e distribuicdo de: a) produtos fabricados com
polietileno, polipropileno, poliestireno, nylon, PVC, SAN e outras matérias plasticas, bem como utensilios em geral para uso doméstico, comercial, industrial e calgados plasticos; b) produtos e instrumentos de limpeza, de higiene doméstica, institucional, humana, veterinaria e automotiva; manuais,
elétricos, eletronicos, aparelhos domésticos em geral; produtos de perfumaria, de toucador e cosmético, roupas e acessorios do vestuario de uso profissional e descartaveis, artigos téxteis para limpeza, fios, cordas, saneantes, equipamentos e acessorios para seguranga e protegdo pessoal e
profissional, individuais e coletivos, artigos e utensilios de utilidade doméstica, profissional e institucional, produtos quimicos para limpeza, equipamentos elétricos para limpeza, lixeiras e contentores para lixo, carros multifuncionais de limpeza e transporte, placas de seguranga sinalizadoras, sacos,
embalagens em geral; ¢) pincéis, rolos, trinchas, broxas, escovas, vassouras, papel, abrasivos em geral e demais ferramentas, utensilios e aparelhos elaborados com componentes de madeiras, metais, plasticos, fibras vegetais, animais e sintéticas, pelos, peles, borrachas, couros e seus sucedaneos,
papéis de parede, adesivos decorativos, stencils para decoragéo, roda forro/piso de PU e PS, quimicos como tintas, massas, resinas e colas, para utilizagdo no ramo de pintura, limpeza, decoragéo e construgéo civil, bem como partes e pegas destes grupos; d) produtos de uso veterinario; 02) a
consignagao mercantil; 03) a importagdo de matérias primas, maquinas, moldes, materiais, suas partes e pegas e ainda servigos de transporte rodoviario de carga, embalagens de mercadorias em geral, servigos auxiliares ao comércio de mercadorias e assisténcia técnica dos produtos apontados
nos itens “a” a “d”; 04) central de distribui¢do dos produtos industrializados e comercializados pela matriz, entendendo-se em sentido mais amplo e o de logistica; 05) abrir escritdrio regional de vendas, bem como, prestar servigos combinados de escritério e apoio administrativo; 06) participar do
capital social de outras sociedades. Artigo 4° - A Sociedade € constituida por prazo indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social e A¢ées Artigo 5° - O capital social € de R$ 70.000.000,00 (setenta milhdes de reais), dividido em 2.989.064 (dois milhdes, novecentas e oitenta e nove mil e sessenta
e quatro) agdes ordinarias nominativas, todas sem valor nominal. Artigo 6° - Cada ag&o ordinaria tera direito a um voto nas deliberages da Assembleia Geral. Paragrafo 1° - Podera ser efetuada a conversao das agdes ordinarias nominativas em preferenciais nominativas, desde que solicitado pelo
detentor das mesmas, respeitando o limite previsto em lei e aprovado por acionistas reunidos em Assembleia Geral. Paragrafo 2° - As agdes preferenciais ndo terdo direito a voto, mas terdo as seguintes preferéncias e vantagens: (a) prioridade no reembolso do capital, sem prémio, por eventual
liquidagéo da sociedade, sendo a seguir reembolsadas as agdes ordinarias; (b) direito de participar, em igualdade de condi¢ées com as agSes ordinarias, nas capitalizagdes de lucros e reservas da Companhia; e (c) sera garantido o pagamento, apés a apuragado do lucro liquido do exercicio, depois
de deduzidos os prejuizos acumulados, a provisao para o imposto de renda, as participages estatutarias, a Reserva Legal no percentual de 5% ( cinco por cento) e serdo distribuidos 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do lucro liquido ajustado, como dividendo obrigatério e/ou juros sobre o
capital préprio, aos acionistas; o remanescente ficara a disposi¢do da Assembleia Geral, que estudara e deliberara sobre sua destinagao. Paragrafo 3° - Igualmente sera permitida a converséo de agdes preferenciais nominativas em agdes ordinarias nominativas, desde que solicitado pelo proprietario
das mesmas e aprovado por acionistas detentores de, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social, reunidos em Assembleia Geral. Paragrafo 4° - Os aumentos de capital social poderé&o ser feitos, total ou parcialmente, com agdes preferenciais, sem que a Companhia tenha que guardar a proporgéo
entdo existente entre estas agdes e as agdes ordinarias, desde que respeitando o limite maximo previsto em lei. Capitulo Il - Direito de Preferéncia. Artigo 7° - Os acionistas, na proporgédo de suas participagdes no capital social, terdo preferéncia na aquisicdo das agbes daquele que desejar
aliena-las, em igualdade de prego e condi¢des com terceiros. Paragrafo 1° - O acionista que desejar alienar suas agdes, no todo ou em parte, comunicara, por escrito, tal fato aos demais acionistas, informando & quantidade que pretende vender, o prego e as condi¢des de pagamento, bem como o
nome e a qualificagdo do interessado na sua aquisi¢do, se houver. Os acionistas terdo um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da entrega da comunicag&o, para exercerem o direito de preferéncia que lhes é assegurado neste artigo e para manifestarem seu interesse na aquisi¢cdo das sobras
eventualmente verificadas. Paragrafo 2° - Findo o prazo de 30 (trinta) dias, se algum acionista manifestar interesse na aquisicdo das sobras eventualmente existentes, tera o prazo de 05 (cinco) dias para adquiri-las. Paragrafo 3° - Caso os acionistas ndo manifestem interesse em adquirir as ages
oferecidas ou manifestem interesse em adquirir apenas parte delas, podera o acionista ofertante transferi-la, integralmente ou o saldo remanescente, ao pretendente indicado, pelo mesmo prego e condigdes de pagamento ofertados, aos 15 (quinze) dias subsequentes ao término do prazo acima
estipulado, sob pena de ter que renovar os procedimentos previstos neste artigo. Paragrafo 4° - Serdo adotados, no que couber, os mesmos procedimentos previstos neste artigo caso algum acionista manifeste interesse na cesséo do seu direito de preferéncia & subscri¢do das agdes que vierem a
ser emitidas pela sociedade. Capitulo IV - Da Diretoria. Artigo 8° - A sociedade tera uma Diretoria composta de 2 (dois) a 8 (oito) membros, acionistas ou ndo, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente de Tecnologia, um Diretor Vice-Presidente de Operagdes, um Diretor Administrativo
Corporativo, um Diretor Financeiro Corporativo, um Diretor Geral, um Diretor Industrial Corporativo e um Diretor de Recursos Humanos Corporativo. Artigo 9° - Os Diretores serdo acionistas ou néo, residentes no Pais, e fardo jus a remuneragdo que a Assembleia Geral lhes atribuir, sendo-lhes
dispensada caugdo em garantia da gestéo. Artigo 10 - A Diretoria reunir-se-a4 anualmente, ou sempre que necessario, por convocagdo de qualquer um de seus membros, podendo as reunides serem realizadas fora da sede social quando conveniente aos interesses da Companhia. Artigo 11 - Aos
Diretores, sempre em conjunto de dois, sdo conferidos os poderes normais de administragdo, competindo-lhes representar a sociedade perante terceiros, ressalvados os casos previstos nos paragrafos a seguir: Paragrafo 1° - O Diretor Vice-Presidente de Operagdes, ou o Diretor Administrativo
Corporativo, ou o Diretor Financeiro Corporativo, ou o Diretor Industrial Corporativo, ou o Diretor Geral, ou o Diretor de Recursos Humanos Corporativo assinardo sempre em conjunto com o Diretor Presidente, ou com o Diretor Vice-Presidente de Tecnologia os atos que visem a transigir, desistir,
denunciar, adquirir, alienar ou de qualquer forma gravar bens méveis e iméveis do ativo permanente da sociedade, constituir e ceder direitos reais ou pessoais de garantia, tais como, hipotecar, constituir penhor de qualquer natureza, caucionar titulos e direitos crediticios, dar bens méveis e iméveis
em alienagéo fiduciaria em garantia e prestar garantia fidejusséria; contratar empréstimos, contratar financiamentos de curto e longo prazo, junto a instituigées bancarias, abertura e movimentagdes de contas bancarias e autorizar a distribuicio de dividendos intermediarios com base nos lucros gerados
durante o exercicio social, observada as normas do art. 204 e paragrafos da Lei 6.404/1976, e o disposto nos Paragrafos Terceiro e Quarto a seguir. Paragrafo 2° - Dependem de prévia deliberagéo por unanimidade da Diretoria, constante de Ata lavrada no Livro Préprio, os seguintes atos: a) alienagéo,
permuta ou doagdo de bens imdveis; b) alteragéo das linhas de operagdo da Companhia; c) quaisquer outros assuntos que porventura tenham sido estabelecidos no Acordo de Acionistas, para os quais seja aconselhavel a responsabilidade direta da totalidade dos Diretores. Paragrafo 3° - Para
nomear procuradores, com poderes para os foros em geral e especiais, e representa-la judicialmente, os atos serdo sempre assinados em conjunto de dois Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente, ou o Diretor Vice-Presidente de Tecnologia, ou o Diretor Geral. Paragrafo 4° - Os procuradores,
mediante outorga expressa dos respectivos poderes, outorgados em conjunto de dois Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente, ou o Diretor Vice-Presidente de Tecnologia, ou o Diretor Geral, poderao firmar compromissos em nome da sociedade. Artigo 12 - Compete, ainda, ao Diretor Presidente
presidir as reunies de Diretoria, usando o voto de qualidade em caso de empate. Artigo 13 - Em caso de auséncia temporaria de qualquer Diretor, compete aos membros da Diretoria designar o substituto, o qual, sem prejuizo de suas fungdes, exercera as do substituido, até que cesse o impedimento
ou auséncia. Artigo 14 - No caso de falecimento, rentincia ou impedimento definitivo de qualquer um dos membros da Diretoria, suas fungdes serdo desempenhadas pelo Diretor Presidente até a primeira Assembleia Geral que venha a se realizar, na qual sera eleito o substituto, que permanecera no
cargo até o término do mandato do Diretor que faleceu, renunciou ou se tornou definitivamente impedido. Paragrafo tinico - Caso o falecimento, rentincia ou impedimento definitivo se dé com o Diretor Presidente, o Conselho de Sécios, na forma do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Compan-
hia, se reunira no prazo de até 90 (noventa) dias para nomear um novo Diretor Presidente. Artigo 15 - Os diretores ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Companhia e em virtude de ato regular de sua gestdo, porém, responderao civilmente pelos prejuizos
que causarem quando agirem com culpa ou dolo ou em violagéo a lei ou disposigdes do Estatuto Social. Paragrafo tnico - Os diretores ndo sao responsaveis por atos ilicitos de outros diretores, salvo se com eles for conivente, se negligenciar em descobri-los ou, ainda, deixar de agir para impedir a
sua pratica, eximindo-se da responsabilidade solidaria aquele diretor dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata ou reunido do 6rgéo da administragdo ou, ndo sendo possivel, dé ciéncia imediata e por escrito ao érgdo da administragdo. Capitulo V - Do Conselho Fiscal. Artigo 16 - O
Conselho Fiscal, quando convocado, sera composto de 03 (trés) a 05 (cinco) membros efetivos e de 03 (trés) a 05 (cinco) membros suplentes, e que somente sera instalado e funcionara por deliberagdo da Assembleia Geral, nos casos previstos no § 2° do Artigo 161 da Lei 6.404/1976 e de forma nao
permanente. Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo suas fungdes até a primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizara ap6s a sua elei¢cdo e poderao ser reeleitos. Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal tera competéncia prevista em lei, sendo indelegaveis as
fungdes de seus membros e percebera remuneragao fixada pela Assembleia Geral que o eleger, observado o minimo legal. Capitulo VI- Das Assembleias. Artigo 17 - As assembleias gerais serdo ordinarias, com reunido fixada para todo dia 30 (trinta) do més de abril de cada ano como data limite
de realizagdo e extraordinaria sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos acionistas. Artigo 18 - O Presidente da Assembleia Geral sera o Diretor Presidente da sociedade, que convidara um ou dois dos acionistas presentes para servir de Secretarios, na composi¢cdo da mesa
que dirigira os trabalhos da assembleia. Artigo 19 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita através de comunicagédo formal por carta, correio eletronico, edital ou publicagdo na imprensa, conforme determina a lei, deles constando a ordem do dia e a data, hora e local da reunido. Capitulo VII -
Do Exercicio Social. Artigo 20 - O exercicio social encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano civil, data em que, com base na escrituragéo social e com observancia as normas legais e principios da contabilidade, a Diretoria fara elaborar as Demonstragdes Financeiras legalmente previstas.
Artigo 21 - Do lucro liquido do exercicio, apos deduzidos os prejuizos acumulados, a provis&o para o imposto de renda, as participagdes estatutarias, a Reserva Legal no percentual de 5% (cinco por cento) e serdo distribuidos 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do lucro liquido ajustado, como
dividendo obrigatério e/ou juros sobre o capital proprio, aos acionistas; o remanescente ficara a disposigcao da Assembleia Geral, que estudara e deliberara sobre sua destinagéo. Artigo 22 - Os dividendos ser&o pagos até 60 (sessenta) dias ap6s a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, salvo se
houver deliberagado em contrario, porém sempre dentro do exercicio social. Artigo 23 - Os dividendos nao reclamados até 03 (trés) anos contados da data estabelecida para o pagamento reverterao em favor da Companhia. Capitulo VIII - Da Liquidagao da Sociedade. Artigo 24 - A sociedade entrara
em liquidagdo nos casos previstos em Lei e sera processada de acordo com essa, cabendo & Assembleia Geral nomear o liquidante e o Conselho Fiscal para funcionar no periodo de liquidagéo. Capitulo IX - Disposi¢des Gerais. Artigo 25 - As questdes omissas no presente Estatuto Social serdo
resolvidas de acordo com o disposto na legislagdo em vigor. Artigo 26 - As divergéncias surgidas entre a Diretoria no que se refere a administragéo social serdo resolvidas por Assembleia Geral convocada para tal fim. Artigo 27 - Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario ao estabelecido
no presente Estatuto Social. Artigo 28 - Os acionistas respeitarao as disposi¢des do Acordo de Acionistas, arquivado na sede da Companhia, sob pena de invalidagéo de seus atos ou decisées, cabendo a respectiva Administragéo abster-se de registrar transferéncias de agdes contrarias aos
respectivos termos, e ao Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar os votos langados contra o referido acordo. 8 - Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado ou deliberado, o Sr. Presidente encerrou a Assembleia, da qual foi lavrada a presente ata, que lida e achada conforme,
foi aprovada por todos os presentes, e assinada pela mesa. Pernambuco/PE, 28 de abril de 2022. Presidente da Mesa - Eduardo Bettanin; Secretario - Dante Bettanin. Acionistas Presentes: INBETTA S.A. - (Representada por seus diretores Eduardo Bettanin e Dante Bettanin), Dante Bettanin e
Leci Bonato Bettanin (Representado por sua procuradora Sra. Rosane Bettanin Gatti); Certificamos que a presente ata, foi emitida em 1 (uma) via, e sera copia fiel da ata a ser lavrada no livro eletrénico, o qual sera arquivado na sede da Companhia. Pernambuco/PE, 28 de abril de 2022. Mesa:
Eduardo Bettanin - Presidente da Mesa. Dante Bettanin - Secretario da Mesa. Josiane Castro de Oliveira Rampon - OAB - RS 85.917. Junta Comercial do Estado de Pernambuco. Certifico o Registro em 31/05/2022. Arquivamento 20229116124 de 31/05/2022 Protocolo 229116124 de 31/05/2022
NIRE 26300014891. Nome da empresa SANDENE S.A. INDUSTRIA E COMERCIO. Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx. Chancela 113993961382344. llayne Larissa Leandro Marques - Secretaria - Geral.
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